Dagsorden, bestyrelsesmøde i Bagsværd Boldklub

Dato: 10. august 2021 kl. 17
Deltagere: Bestyrelsen
Referent: 
Sted: I sportscaféen 
Forbered: Læs dagsorden og bilag
Medbring:
	Dagsorden
	Drøftelse =D
Orientering = O
Beslutning = B
	Tid
	Bemærkninger

Tilstede: Claus Møller (CM), Brian Brønd (BB), Henrik Lohmann (HL), Per Edvardsen (PE), Patrick Marcussen (PM), Michael Nyegaard (MN) - ref. 
Fraværende Mads Birn (MB)

	Nyt fra afdelingerne
 
	O
	15 min.
	(PM) Ungdomsafd.: Kontrakterne er “næsten” på plads. PE & HL har udarbejdet disse. 
Fokus på hvem der ansætter ungdomstrænere og assistenter.


(BB) Seniorafd.: Der er forhandlet aftaler på plads 1. og 2. senior. Mulighed for tilmelding af 3. senior 2022, primært U19-spillere der kommer op. 
Der er etableret en god turnusaftale omkring U19 og 1. senior med spillere der kommer op og snuser til seniorfodbold.
 
Der arbejdes på at etablerer et 11M Kvindeseniorhold, holdet er nu 8M. 
 
Dialog om tilmelding til U21 turneringen, primært med brug af U19 spillere, med fokus på “Den gode transition”. 

Process om trænerkabalen, skal løses i efteråret 2021. God dialog om hvad klubben vil - værdier, kvalitet. 
 

	Opgaver bestyrelse/ansatte
· Særligt fokus på børne/ungdomsafdelingen
	D, B

	45 min
	Vedhæftede bilag er en oversigt over Lars´ og Noahs opgaver indtil og deres tanker om opgaver og initiativer fremadrettet. 
Dette skal drøftes.

Derudover skal vi drøfte DBUs nye børnestrategi som Noah og Lars læner sig meget op ad, og som er ret interessant. Herunder konceptet ”Deliberate Play”, som er et samarbejde med skoler/SFO’er. Her er link til strategien: https://www.dbusjaelland.dk/media/m0pjujhf/020221_strategi_rapport_boernefodbold_final_x.pdf
 
Hvem gør hvad? 
Klart og tydeligt heraki - Bestyrelsen - udvalg - ansatte - trænere.
Der skal fokus på en skarpere kommunikation mellem bestyrelse og ansatte, nedsættelse af kontinuerlige møder mellem (CM, PM, MB (ansv.)og Lars, Noah og Høj).
Arbejdsområder og guidelines skal tydeligere beskrives omkring opgaver. (ungdomsafd.)

Der skal fokus på 07´årgangen - som nyt kuld ungtrænere, Fodboldskolen skal bruges som rekrutteringsplatform.

En fælles mailpostkasse (BB@bagsvaerdboldklub.dk) - der distribueres mails udfra til relevante ansvarlige. Der skal kommunikeres ud til trænere/forældre/spillere at denne skal benyttes til spørgsmål.

Deliberate Play - yderst interessant. Bestyrelsen arbejder videre med dette - muligt med Bagsværd Skole/Skovbrynet Skole.

	Fitnesskontingentet
	D, B
	20 min
	Vi har fået en del henvendelser fra spillere/hold som tidligere har betalt fitnesskontingent, og som er utilfredse med at skulle betale fuldt kontingent for en ”mindre belastning på klubben”.

Vi skal drøfte hvad vi gør.

Steen Jørgensen var inviteret til at fremlægge dette punkt for bestyrelsen. 
Der er allerede foretaget en justering og udsendt til medlemmerne. 

Punktet skal der endeligt tages stilling til på generalforsamlingen i 2022.


	Trænerkontrakter

	D, B
	20
min
	Justeringer?
 
Der er målsætning om 20 ungtrænere (pt 14.). Der blev undersøgt med VSB omkring timelønssatser primært for 13-15 årige.
Der er etableret SMS-godkendelse på kontrakterne. Der mangler 36-37 stk. Der skal bruges krudt på at få de rigtige data. Kontrakterne bliver ensrettet fra 2022. 
CM sender mail til trænerne omkring kontrakterne. 
Opgave med registering af timesedler/aflønning (CM), denne opgave kan på sigt ligge administrativt hos Høj/lars/Noah.
Opfølgning på U15-drenge 2 træner.
 

	Økonomi

	D, B
	15 min
	Høj har sendt en mail om indkøb.
En træner har spurgt om spilletøj.
De skal have svar

Status: Bedre økonomi end sidste på samme tidspunkt
Flere medlemmer har indbetalt kontingent.

BB sender liste til HL omkring fakturering af sponsorer. 

Der er bevilget tilskud til flere træneruddannelser. Der skal gøres en indsats for rekruttering af flere ungtrænere. 
Der er indkøbt 25 bolde. HL taler med trænerne omkring disse. PE ønske om 5 nye kampbolde.
Beslutning om bestilling af spillesæt - godkendt.  




	Holdfoto

	D, B
	10 min
	Nye holdfotos til hjemmesiden?
PE koordinerer nye billeder, billedet tages i kamptøj til hjemmesiden.

	Eventuelt
	
	15 min
	E-fodbold skal genstartes. Jobopslag på Facebook omkring rekruttering.

Oprydning i Bestyrelseslokalet (CM) ansv. koordinering med Alex.

Sæsonafslutning (børn/ungdom) på Bagsværd Skole/Stengård Skole slut november 2021. Punktet tages med på kommende møde.  


	Punkter til næste møde

	
	5 min
	Næste møde 1. september kl. 17.00 i Bagsværd Boldklubs klubhus.


· Tøjvask betaling heraf/fakturering - ikke betaling for kamptøj.
· Sæsonafslutning 2021.
· Turnus aftalt omkring referattagning i bestyrelsen. Nedenstående er listen. Der skal aftales ny referent, såfremt man er forhindret i at deltage på bestyrelsesmødet. CM er friholdt som ordstyrer/møde dirigent.  
MN - 10. august 2021
BB  - 1. september 2021
PE - ?
PM - ?
HL - ?
MB- ?




